EDITAL N° 037/2022
Referente ao Aviso n° 060/2022, publicado no D.O.E. de 10/05/2022.

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA (UNEB), no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, com fundamento nas Resolu¢bes n° 1.426/2020 e n°.
1.444/2021 (Alterada pela Res. n° 1.488/2021) do Conselho Universitario (CONSU/UNEB),
na Lei Estadual n® 11.473/2009 (lei de bolsas auxilio) e na Portaria n° 2.638/2014 (UNEB),
resolve tornar publico para conhecimento dos interessados e que preencham as condigdes
constantes deste Edital, que estdo abertas as inscricbes para Selecdo Publica Simplificada
para composicao da Equipe Académica do Curso de Educacdo Escolar Quilombola para
professores, gestores, técnicos dos Nucleos Territoriais da Educagdo (NTES) e liderangas
quilombolas, ministrado em conjunto pela Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX), Unidade
Académica de Educacdo a Distancia (UNEAD) e Grupo de Pesquisa Memdria da Educacgéo
da Bahia (PROMEBA), desta Universidade, em parceria Secretaria da Educacdo da Bahia
(SEC) e Universidade do Estado da Bahia (UNEB), conforme Termo de Cooperacdo de
Destaque (TCD), Processo SEI 00035198621, do dia 01 de setembro de 2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente Selecdo Publica Simplificada destina-se a contratagdo temporaria de
profissionais para a composi¢do das Equipes Académicas do Curso de Educacdo Escolar
Quilombola para professores, gestores, técnicos dos Nucleos Territorial da Educacao
(NTEs) e liderancas quilombolas, conforme funcgdes explicitadas no item 2 deste Edital, a
ser realizado pela Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX) e Grupo de Pesquisa Memoria da
Educacdo (PROMEBA), através da Unidade Académica de Educacdo a Distancia (UNEAD)
da Universidade do Estado da Bahia (UNEB) e sera regido por este Edital, por seus anexos,
avisos complementares e eventuais retificagoes.

1.2 A execucdo deste Processo Seletivo serd de responsabilidade da Geréncia de
Extensdo/GEEX/PROEX/UNEB em parceria com a Unidade Académica de Educacdo a
Distancia (UNEAD) /UNEB, por meio de comissdo constituida pela Pro-Reitoria de Extensdo.
1.3 O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de seis meses, contados a partir da data
de publicacdo do seu resultado final, podendo, antes de esgotado esse prazo, ser prorrogado
por igual periodo, uma Unica vez, a critério da Universidade do Estado da Bahia (UNEB), por
ato expresso da Magnifica Reitora.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de etapa Unica, de carater classificatorio
e eliminatorio, sob a responsabilidade do GEEX/PROEX/UNEB, mediante realizacdo de
Prova de Titulos.

1.5 A remuneracdo, 0S pré-requisitos, a carga horaria e as atribuigdes das funcdes estdo
dispostas no item 2 deste Edital.

1.6 O Cronograma deste Processo Seletivo encontra-se no ANEXO | deste Edital.

1.7 A inscricdo do candidato implicard na concordancia com os termos deste Edital, seus
anexos, eventuais alteracdes e com a legislacdo vigente.


http://conselhos.uneb.br/wp-content/uploads/2021/04/1426-consu-Res.-Programa-Interno-de-Apoio-UNEAD.pdf
http://conselhos.uneb.br/wp-content/uploads/2021/10/1444-consu-Res.-atualizacao-do-Regimento-UNEAD.pdf
http://www.aduneb.com.br/uploads/news/anexos/00000048_20090807081058_lei%20bolsa%20auxilio.pdf

1.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes relativas a este
Processo Seletivo, bem como o conhecimento das normas complementares a serem
divulgadas através do site www.selecao.uneb.br/educquilombo.

2. DAS VAGAS, PRE-REQUISITOS, ATRIBUICOES DAS FUNCOES
REMUNERACAO, CARGA HORARIA E ATRIBUICOES DAS FUNCOES

2.1 DAS VAGAS
2.1.1 Este Processo Seletivo visa a selecdo de profissionais para funcdes integrantes das
Equipes Académicas do Curso de Educacdo Escolar Quilombola para professores, gestores,
técnicos dos Nucleos Territoriais da Educacdo (NTEs) e liderancas quilombolas, em carater
temporario, ndo gerando vinculo empregaticio com a UNEB.
2.1.2 As vagas estdo dispostas no ANEXO |1 deste edital.
2.1.3 Consideram-se vagas, ainda, aquelas que entrem em vacéncia, bem como as que venham
a ser criadas dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo.
2.2 DOS PRE-REQUISITOS
2.2.1 Para candidatar-se a quaisquer das funcdes da Equipe Académica do Curso de
Educacdo Escolar Quilombola para professores, gestores, técnicos dos Nducleos
Territoriais da Educagdo (NTEs) e liderangas quilombolas, oferecido na modalidade a
distancia através da UNEAD, seré necessario:
a) ser brasileiro nato, naturalizado, ter nacionalidade portuguesa amparada pelo Estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do paragrafo 1° do Artigo 12 da Constituicdo Federal ou estrangeiro desde que
possuam Registro Nacional de Estrangeiro e numero de CPF;
b) ter formacdo académica em nivel superior, conforme disposto no Perfil do Candidato,
constante no quadro de vagas ANEXO II, relacionada com a funcdo para o qual pleitear a
vaga.
c) ter titulacdo para as fungdes conforme descritas no ANEXO Il deste Edital;
d) ter disponibilidade para participar dos encontros presenciais, reunides em ambiente virtual
e do Seminério de Encerramento do curso;
e) ser preferencialmente servidor docente ou técnico administrativo, integrante do quadro de
pessoal da UNEB, em pleno exercicio das suas atividades laborais;
f) quando servidor ativo de outra instituicdo, apresentar declaracdo informando a
compatibilidade de horarios disponiveis para atuar na modalidade a distancia, preservando sua
carga horaria regular institucional.
g) ndo acumular a bolsa a ser concedida com outra bolsa recebida com base na Lei n°
11.273/2006;
h) ter formacdo e perfil de acordo com o quadro de vagas (ANEXO I1);
2.2.1.1 O candidato devera encaminhar os documentos que comprovem o especificado
nas alineas “b”, “c” e “f” do subitem 2.2.1 deste Edital, juntamente com os titulos
referentes a fungdo pleiteada conforme ANEXO |1 deste Edital;
2.2.1.2 Sera eliminado deste Processo Seletivo, o candidato que ndo enviar 0s
documentos que comprovem o especificado nas alineas “b”, “c” e “h” do subitem
2.2.1 deste Edital, observado o disposto no item 4.6 e 4.7 deste Edital.


http://www.selecao.uneb.br/

2.2.1.3 A ndo apresentacdo, quando da convocacdo, dos documentos comprobatorios
mencionados no subitem 2.2.1, incorrera na perda do direito de integrar, em carater
temporario, na condicdo de bolsista, a Equipe Académica do Curso de Educacao
Escolar Quilombola para professores, gestores, técnicos dos Nucleos Territorial da
Educacdo (NTEs) e liderancas quilombolas.

2.2.1.4 A comprovacao dos pré-requisitos dispostos nas alineas “a”, “e”, “f” e “g”,
devera ser feita no momento da convocacao.

2.3 DA REMUNERACAO

2.3.1 Os candidatos selecionados para integrar, em carater temporario, a Equipe Académica
do Curso de Educacdo Escolar Quilombola para professores, gestores, técnicos dos Nucleos
Territorial da Educacdo (NTEs) e liderancas quilombolas, sera concedida bolsa conforme
Resolucdo / CONSU n°. 1.426/2020, por no maximo 06 (seis) meses conforme valores
apresentados no ANEXO 11 deste Edital.

2.3.2 O periodo de atuacdo como integrante a Equipe Académica do Curso de Educacdo
Escolar Quilombola para professores, gestores, técnicos dos Nucleos Territorial da Educacao
(NTEs) sera de seis meses, condicionado ao desenvolvimento de todas as atividades inerentes
a sua funcéo, conforme ANEXO Il deste Edital.

2.4 DA CARGA HORARIA

2.4.1 A carga horaria minima, para o exercicio das atividades inerentes a funcéo para a qual
pleitear a vaga na Equipe Académica do Curso de Educagdo Escolar Quilombola para
professores, gestores, técnicos dos Nucleos Territorial da Educacdo (NTES), sera 20 (vinte)
horas semanais para todas as fungdes especificadas no ANEXO I deste Edital.

2.5 ATRIBUICOES DAS FUNCOES

2.5.1. A Equipe Académica do Curso de Educacdo Escolar Quilombola para professores,
gestores, técnicos dos Ndcleos Territorial da Educacdo (NTES) tem a seguinte composicao e
atribuicoes:

a) Coordenador Adjunto: responsavel por auxiliar diretamente a Coordenacdo Geral no
regular funcionamento do curso em todas as suas funcdes, podendo substituir o coordenador
geral em algum impedimento. Desempenha a funcdo de organizar a memoria do Curso de
Educacdo Escolar Quilombola para professores, gestores, técnicos do Ndcleo Territorial da
Educacdo (NTEs), recolhendo registros sobre a linguistica banto/congo nas Comunidades
Quilombolas para elaboracdo de arquivo em forma de e-book, vinculado a Linha de Pesquisa
2 do Grupo de Pesquisa Memoria da Educacdo na Bahia— PROMEBA.

b) Coordenador Pedagogico: responsavel por coordenar o regular funcionamento de cada
modulo nas duas etapas do Curso de Educagdo Escolar Quilombola para professores, gestores,
técnicos do Nucleo Territorial da Educacdo (NTEsS) em atendimento ao Projeto Pedagdgico,
articulando a relacdo entre os(as) professores(as) formadores(as), os(as) cursistas e Equipe
Académica, apoiando e acompanhando as atividades dos(as) cursistas a distancia,
supervisionando as atividades do ambiente virtual de aprendizagem (AVA) e a aplicagéo das
avaliagdes. Controla os relatdrios de regularidade e desempenho dos alunos, em identificacdo
de dificuldades encontradas pelos discentes, a fim de propor melhorias, com apresentagdo a
Equipe Académica de Relatério das Atividades desenvolvidas para 0s devidos
encaminhamentos, ao final de cada etapa do curso. Responsavel pela participagdo nos foruns e



chats no AVA com a finalidade de dirimir as duvidas, incentivo a construcdo coletiva de
conhecimento, identificacdo de material para apoiar a discussdo do conteudo teorico,
acompanhamento do processo de aprendizagem do(a) cursista no AVA, durante a oferta dos
modulos. Desempenha a funcdo de organizar a memoria do Curso de Educagdo Escolar
Quilombola para professores, gestores, técnicos do Nucleo Territorial da Educacdo (NTES),
recolhendo registros das cosmo percep¢des africanas, afrodiaspéricas e indigenas, da
agroecologia voltada para comunidades quilombolas e/ou das experiéncias de politicas
publicas para educacdo escolar quilombola para elaboracdo de arquivo em forma de e-book,
vinculado a Linha de Pesquisa 2 do Grupo de Pesquisa Memodria da Educacdo na Bahia —
PROMEBA.

c) Coordenador Administrativo: responsavel por coordenar os processos administrativos
do Curso de Educacdo Escolar Quilombola para professores, gestores, técnicos do Ndcleo
Territorial da Educacdo (NTEs), apoiando e acompanhando as condi¢Ges administrativas para
a realizacdo das atividades conjuntamente com a Coordenacdo Geral do Curso de Educagéo
Escolar Quilombola para professores, gestores, técnicos do Nucleo Territorial da Educacao
(NTEs); atender as demandas administrativas da Coordenacdo Geral do Curso, da
Coordenacdo adjunta e pedagogica; Estar apto para desenvolver as atividades inerentes a
funcdo através da mediacdo tecnoldgica, que inclui frequéncia de acesso a sistemas
informatizados e plataformas de interacdo e interatividade, além de acompanhar a tramitacdo
dos processos de forma a garantir ao Projeto o atendimento das demandas.

d) Coordenador Financeiro: responsavel por coordenar os processos financeiros do do
Curso de Educacdo Escolar Quilombola para professores, gestores, técnicos do Ndcleo
Territorial da Educacdo (NTEs), apoiando, acompanhando e dando suporte no gerenciamento
de todas as etapas financeiras (Controle de Processos, Empenho, Liquidacdo, Diarias,
Tributos, Prestacdo de Contas, Receitas e Pagamentos) relativas a execucdo do projeto,
possibilitando as condicBes financeiras para a realizacdo das atividades conjuntamente com a
Coordenacdo Geral do Projeto; orientar as etapas de execugdo dos pagamentos
responsabilizando-se pela execucéo financeira, elaboracéo dos relatérios de acompanhamento,
conforme seja solicitado; Acompanhar a tramitagdo dos processos de forma a garantir ao
Projeto o atendimento das demandas financeiras.

e) Assistente financeiro: responsavel pela programacdo e controle da execucdo dos recursos
orcamentarios e financeiros, conforme o planejamento estabelecido pela Coordenacao
Financeira; elaboracédo de lista para pagamentos de bolsas e envio para ateste da Coordenacéo
Financeira; encaminhamento das solicitacdes de pagamento a Prd-Reitoria de Planejamento
(PROPLAN) e Secretaria Especial de Contabilidade e Financas (SECONF); acompanhamento
dos processos pertinentes, prestando informacges solicitadas pela Coordenacdo Financeira;
adocéo dos procedimentos atinentes a aquisi¢do de materiais e a contratacdo de servigos junto
a Pro-Reitoria de Administracdo (PROAD) e a Secretaria Especial de Licitagdes Contratos e
Convénios (SELCC); desenvolvimento de outras atividades designadas pela coordenacdo da
UNEAD.

f) Assistente administrativo/académico: responsavel pela recepcdo, encaminhamento,
registro e arquivo de documentacgdo referente ao controle académico, realizacdo da matricula
dos alunos, procedimentos concernentes a emissdo de certificados, declaracfes e atestados,



auxilio aos professores no registro da frequéncia e do desempenho académico dos cursistas,
desenvolvimento de outras atividades designadas pela coordenacao Pedagdgica.

g) Assistente administrativo: responsavel por acompanhar o uso do ambiente virtual de
aprendizagem, prestacdo de suporte técnico aos cursistas do citado ambiente, implementagéo
e manutencdo do banco de dados no &mbito virtual, para anélise e refinamento de resultados,
manutenc¢do dos usuarios (controle de acessos, importacGes, permissdes e cortes de grupos de
acesso), atualizacdes e melhorias no AVA, desenvolvimento de outras atividades designadas
pela Coordenacao Pedagdgica.

3. DAS INSCRICOES
3.1 DAS DISPOSICOES GERAIS
3.1.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a técita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, e nos demais avisos, comunicados, erratas e editais
complementares que vierem a ser publicados para a realizacdo deste Processo Seletivo, em
relacdo aos quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.1.2 E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgacio
das informac0es referentes a este Processo Seletivo.
3.1.3 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se que preenche todos os pré-
requisitos exigidos para participacdo no Processo Seletivo estabelecidos neste Edital.
3.1.4 Sera cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o0 ndo atendimento as
normas definidas neste Edital.
3.1.5 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscrigdo
determinarad o cancelamento da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.
3.1.6 O candidato, ao efetuar a inscricdo, ndo devera utilizar abreviaturas quanto ao nome,
idade e endereco.
3.1.7 As informacGes prestadas no Formulario de Inscricdo, via internet, sdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a GEEX/PROEX/UNEB e a UNEAD o direito
de excluir do certame aquele candidato que ndo preencher esse documento oficial de forma
completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.
3.1.8 No ato da inscricdo o candidato devera optar pela vaga a qual ira concorrer por
Cadigo/Funcao/ Perfil do Candidato, conforme previsto no ANEXO |1 deste Edital.

3.1.8.1 Nao sera admitido ao candidato a alteracdo de opcao de vaga apés a efetivacao

da inscricdo.
3.1.9 Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscri¢do proviséria, condicional ou extemporanea.
3.1.10 O candidato s6 podera fazer inscrigdo para uma fungédo temporaria, conforme disposto
no QUADRO DE VAGAS, constante no ANEXO Il deste Edital.
3.1.11 O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo tera a(s) primeira(s) cancelada(s),
sendo considerada vélida a ultima inscricdo realizada, sendo esta identificada pelo dia e hora
informados quando do preenchimento do Formulario de Inscri¢cdo. As demais inscri¢des serdo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido.
3.1.12 O candidato que exerceu efetivamente a funcdo de jurado no periodo entre a data de
publicacdo da Lei Federal n° 11.689, de 09 de junho de 2008 e a data de publicagdo deste



Edital deverd prestar esta informacdo no ato de inscricdo para utilizacgdo como um dos
critérios de desempate.

3.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIQAO

3.2.1 O periodo de inscri¢do serd de 09h00min do dia 19 de maio, as 23h59min do dia 23
de maio de 2022, exclusivamente pela internet, no endereco eletronico
www.selecao.uneb.br/educquilombo, devendo o candidato adotar o seguinte procedimento:

a) Clicar na opcdo do menu INSCRICAO ON- LINE;

b) Preencher o FORMULARIO DE INSCRICAO, observando o Cédigo da vaga pleiteada,
conforme ANEXO |1 deste Edital;

c) Verificar as informacdes digitalizadas na tela de confirmacdo dos dados. Caso haja
necessidade de corregdo, clicar voltar para formulério; nada havendo a corrigir, clicar
CONFIRMAR INSCRICAO para enviar os dados digitados;

d) Clicar no botdo ENVIAR,;

e) Transmitir os dados pela internet.

3.2.2 Néo sera cobrada taxa de inscricdo nesse Processo Seletivo Simplificado.

3.2.3 A GEEX e a Comissdo Organizadora ndo se responsabilizam por inscri¢bes realizadas
via internet e ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacgdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.4 Apo6s as 23h59min do dia 23 de maio de 2022, ndo sera mais possivel acessar o
Formulario de Inscrigdo.

3.2.5 O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacoes
prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento do Formulario de Inscricdo, disponivel pela via eletrénica.

3.2.6 As inscricfes INDEFERIDAS serdo publicadas no dia 24 de maio de 2022, no site
www.selecao.uneb.br/educquilombo.

3.2.7 As inscricdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional.

3.2.8 A prorrogacao das inscri¢Oes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio
aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no site
www.selecao.uneb.br/educquilombo.

3.2.9 O candidato, ao realizar sua inscri¢cdo também manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como
aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em
vista que essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
inerentes ao Processo Seletivo, ndo cabendo reclamacgdes posteriores nesse sentido.

3.2.10 O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo tera a(s) primeira(s) cancelada(s),
sendo considerada vélida a ultima inscri¢éo realizada, sendo esta identificada pelo dia e hora
informados quando do preenchimento do Formulario de Inscri¢do. As demais inscrigdes seréo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido.

3.2.11 Ddavidas efou questionamentos deverdo ser encaminhadas a GEEX, no horério
compreendido entre 08h00min as 17h00min, através do e-mail edquilombo@uneb.br, a fim de
que possam ser dirimidas.
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4. DA REALIZACAO DA PROVA DE TITULOS
4.1 A Prova de Titulos consistird na analise dos documentos encaminhados para comprovacgao
de titulacdo obtida pelo candidato e para comprovacao da experiéncia profissional, conforme
disposto no ANEXO I11 deste Edital.
4.2 A pontuagdo total da Prova de Titulos sera de 100 (cem) pontos e somente sera aplicada a
todos os candidatos efetivamente inscritos neste Processo Seletivo.
4.3 Na somatoria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados,
sendo recomendado apenas o envio de titulos que ndo ultrapassem a quantidade maxima
estipulada no Barema.
4.4 Todos(as) os(as) candidato(as) inscritos neste Processo Seletivo Simplificado deverdo,
impreterivelmente, no periodo de 09h00min do dia 19 de maio, as 23h59min do dia 23 de
maio de 2022, encaminhar os titulos a serem avaliados, conforme disposto no Barema, para o
e-mail titquilombo@uneb.br, incluindo:
e Documento oficial com foto;
e Diploma ou certificado de conclusdo de curso, conforme requisito da funcéo a qual
concorre, especificado no ANEXO Il 2 deste edital;
e Documentos citados no subitem 2.2.1.1deste Edital
e Documentos oficiais que comprovem a titulagcdo/producdo/experiéncia que seja
passivel de pontuacdo, conforme Barema da funcéo a qual concorre, especificado no
Item 5.
4.5 Os candidatos devem observar as seguintes orientacdes:
a) os documentos deverdo estar legiveis, sem rasuras ou emendas, na posicdo original do
documento (vertical ou horizontal), no tamanho A4 e contendo frente e verso;
b) encaminhar os documentos através de um Unico e-mail para o endereco eletrénico
titqguilombo@uneb.br, campo “assunto” do e-mail deve conter: a funcdo a qual concorre e 0
seu nome. Exemplo: COORDENADOR PEDAGOGICO — JOAO DOS SANTOS) os
arquivos anexados ao corpo da mensagem deverdo estar no formatos.pdf ou. Jpeg.
d) os titulos poderédo ser salvos em pasta(s) e compactados por aplicativo de compressao de
arquivos digitais;
4.6 Nao serdo aceitos:
a) documentos que sejam encaminhados de outra forma que néo a descrita no item 4.4;
b) mais de um e-mail enviado pelo(a) mesmo(a) candidato(a), para o endereco eletrénico
titquilombo@uneb.br;
c¢) arquivos salvos em drivers ou outros espagos existentes de armazenamento na “nuvem”,
mesmo que o candidato fornega senha ou outros codigos de acesso;
d) e-mail encaminhado antes e ap6s o periodo e horério estabelecido no item 4.4.
4.7 Nos casos de envio, pelo(a) mesmo(a) candidato(a), de mais de um e-mail com titulos,
sera considerado, para efeito de avaliagdo, apenas o primeiro e-mail encaminhado pelo(a)
candidato(a), sendo este identificado pela data e hora do envio via internet.
4.8 O envio dos documentos serd de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) e o
cumprimento do prazo para a entrega dos mesmos sera atestada pela data de recebimento da
documentagéo no e-mail titquilombo@uneb.br;
4.9 O(A) candidato(a) deve se certificar que todos os documentos solicitados estejam
anexados no e-mail antes de enviar o mesmo.
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4.10 Expirado o periodo de envio dos documentos, ndo serdo aceitos pedidos de recebimentos
ou inclusdo de novos documentos, sob quaisquer hipdteses ou alegagdes.

4.11 A Comissdo de Selecdo confirmara ao(a) candidato(a), em até 48 (quarenta e oito) horas,
o0 recebimento do e-mail encaminhado pelo mesmo.

4.12 DOS TITULOS

4.12.1 Serdo considerados como comprovantes validos para analise, somente os titulos
referentes a participacdo do candidato em Cursos de Pos-Graduacdo (Lato sensu e Stricto
sensu), ministrados por InstituicGes reconhecidas pelo Ministério da Educacdo (MEC) e
credenciadas pela CAPES.

4.12.2 A avaliagdo dos titulos tera como parametro os valores unitarios e maximos conforme
relacionados no ANEXO IllI.

4.12.3 Serd aceito como Experiéncia Profissional, declaracdo referente as atividades
desenvolvidas pelo candidato, em carater voluntario, a qual devera ser emitida em papel
timbrado da instituicdo, contendo o periodo de atuacdo junto a mesma, carimbo e assinatura
do responsavel pelas informacoes.

4.12.4 Para pontuacao relativa a Titulacdo serdo avaliados: os titulos que estiverem de acordo
com o especificado neste Edital;

a) diplomas de Mestre ou Doutor expedidos por Instituicdo de Ensino Superior (IES),
devidamente autorizada pelo Ministério da Educacdo (MEC) credenciada pela CAPES;

b) diploma de curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, desde que
reconhecido por instituicdo de ensino superior brasileira que possua cursos de pés-graduacao
reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior
(Portaria Normativa/MEC N° 22/2016);

c) os Certificados, Atestados ou Declaracdes de conclusdo do curso de Especializacgdo,
acompanhados pelo histérico escolar, identificando a carga horaria do curso, devidamente
registrados expedidos por Instituicdo de Ensino Superior (IES) autorizada e credenciada pelo
Ministério da Educacdo (MEC) e de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educacdo. Deverdo conter o carimbo e a identificacdo da Instituicdo e do responsavel pela
expedicdo do documento, e emitidos em papel timbrado da Institui¢éo;

d) os documentos relacionados a cursos realizados no exterior, devidamente traduzidos para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidado por Universidades
oficiais credenciadas e autorizadas pelo Ministério da Educacdo — MEC;

4.12.5 Apds o envio dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipétese ou alegacéo.

4.12.6 Nao serdo recebidos titulos encaminhados fora do prazo estabelecido neste Edital ou
em desacordo com o disposto neste Capitulo.

4.12.7 Cada titulo sera considerado apenas uma Unica vez.

4.12.8 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do
mesmo, este serd excluido do Processo Seletivo, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.



5. DA APURACAO DOS RESULTADOS, DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS
DE DESEMPATE

5.1 A publicagdo do Resultado do Processo Seletivo Simplificado ocorrera dia 03/06/2022 no
site www.selecao.uneb.br/educquilombo.

5.2 A classificacdo se constituira no resultado e sera feita apos a aplicacdo, se necessaria, dos
critérios de desempate previstos neste Edital.

5.3 Em caso de igualdade na pontuacao final, para efeito de desempate, serdo utilizados
sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Lei Federal n® 10.741 de
01/10/2003 (Lei do ldoso);

b) maior pontuacdo no critério Titulacdo;

c) maior pontuacgdo no critério Experiéncia Docente em Movimentos Sociais ou Educacéo
Quilombola;

d) tiver maior idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste item), considerando dia, més e
ano do nascimento;

5.4 O candidato néo classificado nos termos deste Edital sera eliminado do Processo Seletivo
e ndo constara da lista de classificacéo final.

6. DOS RECURSOS

6.1 Seréo admitidos recursos:

a) quanto ao indeferimento das inscricdes;

b) quanto ao Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

6.2 O prazo para interposicao dos recursos a que se refere as alineas do item 6.1 deste Edital
sera de um dia, das 09h00mim as 23h59min, contados do primeiro dia Util posterior a data de
divulgacéo do ato ou do fato que Ihe deu origem.

6.3 Para a interposicdo dos Recursos citados no item 7.1, o candidato deve:

a) acessar o site www.selecao.uneb.br/educquilombo, e clicar na aba RECURSO, informando
no campo especifico “nimero de inscricdo” + “data de nascimento”;

b) preencher integralmente o Formulario de Recurso fundamentando sua interpelagdo, sem o
que ndo sera considerado o pleito apresentado;

c) utilizar exclusivamente este meio para encaminhamento dos Recursos impetrados.

6.4 A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais, pedido de revisdo de recurso ou do
Resultado Final do certame.

6.5 Somente serdo apreciados 0s recursos encaminhados conforme disposto no item 6.3,
expressos em termos convenientes, que apontem as circunstancias que os justifiquem.

6.6 N&o sera analisado o recurso:

a) que ndo apresentar justificativa;

b) apresentado de forma coletiva, ou seja, em conjunto com outros candidatos;

¢) encaminhado fora do prazo ou por outra forma diferente da definida neste Edital.

6.7 Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;
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c) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou 0s
intempestivos;

d) cuja fundamentacgdo ndo corresponda ao item questionado;

e) contra terceiros;

f) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais” online.

6.8 A fase recursal ndo comporta a apresentacdo de novos documentos para justifica-la, em
razdo do que, se anexados, serdo desconsiderados quando da analise.

6.9 Em hipotese alguma serd aceita revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de
resultado final definitivo.

6.10 A comprovacdo do encaminhamento tempestivo do recurso serd feita mediante a
identificacdo da data e horario do encaminhamento do recurso, sendo rejeitado liminarmente
recurso enviado fora do prazo.

6.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera eventualmente ocorrer alteragdo na
classificacéo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver pontuacdo minima exigida para a
devida classificacéo.

7 DA CONVOCACAO

7.1 A convocacdo dos candidatos classificados serd de responsabilidade da GEEX/PROEX,
devendo 0 candidato acompanhar as publicacbes oficiais no
sitewww.selecao.uneb.br/educquilombo.

7.1.1 O candidato convocado deverd apresentar a documentagdo solicitada no Aviso de
Convocacéo.

7.2 O candidato que ndo atender a convocacdo, conforme mencionado no subitem 7.1.1 sera
automaticamente desclassificado.

7.3 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, a avaliacdo de titulos e/ou tornar sem
efeito a convocacgédo do candidato, em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo, quando
constatada a omissdo, declaracdo falsa ou diversa da verdadeira, com a finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigagéo.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacao
das condicdes deste Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital, nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucoes
especificas para a realizacdio do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

8.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
Editais e Comunicados referentes a este processo seletivo no  site
www.selecao.uneb.br/educquilombo.

8.3 Todos os atos relativos a presente selecdo, como editais, convocagfes, comunicados,
avisos e resultados, serdo divulgados no site www.selecao.uneb.br/educquilombo.

8.4 A GEEX/PROEX/UNEB e UNEAD ndo se responsabilizardo por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico errado ou nédo atualizado;
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b) e-mail ndo recebido ou enviado para endereco eletronico divergente do mencionado neste
Edital.

8.5 Eventuais alteracfes de cronograma poderdo ocorrer, ndo cabendo ao candidato alegar
desconhecimento das mesmas.

8.6 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderéo ser feitas por meio
de edital de retificacdo, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, obedecendo aos prazos de republicacéo.

8.7 A Universidade do Estado da Bahia poderd, a seu critério, suspender, revogar ou invalidar
0 Processo Seletivo, ndo assistindo aos candidatos direito a reclamacao de qualquer natureza.
8.8 O desenvolvimento das atividades constantes do presente Edital ndo acarretard, em
qualquer hipétese, vinculo empregaticio com a UNEB.

8.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela GEEX/PROEX no que diz respeito a realizacéo
desta selecdo.

Gabinete da Reitoria da UNEB, 09 de maio de 2022.

Adriana dos Santos Marmori Lima
Reitora



ANEXO | - EDITAL 037/2022 -
COMPOSICAO DA EQUIPE ACADEMICA DO CURSO DE
EDUCACAO ESCOLAR QUILOMBOLA

CRONOGRAMA

ACOES PERIODO
Inscricdo no Processo Seletivo (com o envio de titulos) 19 a 23/05/2022
Homologacéo das Inscri¢bes 24/05/2022
Recurso Homologacao Inscri¢fes 25/05/2022
Resultado dos Recursos Homologagéo das Inscrigdes 26/05/2022
Periodo de Selecao dos inscritos 27 e 30/05/2022
Publicacdo do Resultado Preliminar 31/05/2022
Recursos contra o Resultado Preliminar 1° e 02/06/2022
Resultado do Recurso contra o Resultado Preliminar 03/06/2022
Publicacdo do RESULTADO FINAL 03/06/2022




ANEXO I - EDITAL 037/2022 -
COMPOSICAO DA EQUIPE ACADEMICA DO CURSO DE
EDUCACAO ESCOLAR QUILOMBOLA

QUADRO DE VAGAS/ FUNCAO/ PERFIL DO CANDIDATO/REMUNERACAOQO/ N°

DE VAGAS

cOD.

FUNCAO

PERFIL DO CANDIDATO

REMUNE
RAGAO

NUMERO
DE VAGAS

602

Coordenador
Adjunto

Graduacao em Pedagogia,
Especializacdo/ Mestrado/ Doutorado
em Educagdo. Conhecimento e
pesquisas na area de linguistica
bantu. Experiéncia na docéncia.
Experiéncia em participacdo/ gestao/
coordenacéo/ consultoria em
instituicdes educacionais,
movimentos sociais, associacoes
quilombolas. Participacdo em grupo
de pesquisa em Educacdo, Historia,
Africa/africanidades.

2.800,00

01

603

Coordenador
Pedagdgico

Graduacdo na é&rea de Ciéncias
Humanas, Especializacdo/ Mestrado/
Doutorado em Educacao,
Conhecimento e/ou areas
relacionadas & tematica étnica.
Experiéncia em participacao/
docéncia/  gestdo/  coordenacdo/
consultoria em instituicdes
educacionais, movimentos sociais,
associacoes quilombolas.
Conhecimento e pesquisas na area de
filosofia  africana,  agroecologia
voltada para comunidades
quilombolas e/ou politicas publicas
para educacgéo quilombola.
Participacdo em grupo de pesquisa
em Educacdo, Historia,
Africa/africanidades.

R$
2.500,00

04

604

Coordenador
Administrativ
0

Graduacdo em  Pedagogia ou
Administracdo. Especialista / Mestre
em Planejamento, Gestdo para a
Educacdo, Gestdo e Tecnologias
Aplicadas. Experiéncia em
planejamento educacional, em gestdo
educacional, em sistemas de rotinas e
procedimentos  académicos, em
coordenacdo de politicas de avaliacdo
na &rea de Educacéo.

R$
2.500,00

02

605

Coordenador

Graduagdo em Administragdo ou

R$

01




Financeiro | Estatistica. Especialista / Mestre em | 2.500,00
Gestdo, Tecnologias Aplicadas a
Educacdo, Educacéo para o Trabalho.
Experiéncia em assessoria técnica
financeira, licitagdo, planejamento
financeiro, coordenacdo financeira.
. Graduacdo em Licenciatura ou
606 A_\smster}te Bacharelado em qualquer area. RS 01
Financeiro o e . 1.100,00
Experiéncia em gestao financeira.
Graduagdo em Licenciatura ou
Assistente Bacharelado em qualquer area. RS
607 | Administrativ | Experiéncia em organizagdo e 02
. : ; 1.100,00
o/ Académico | planejamento de  procedimentos
académicos.
Graduacdo em Licenciatura ou
Assistente Bacharelado em qualquer area. RS
608 | Administrativ | Experiéncia no auxilio de gestdo de 01
i 1.000,00
0 documentos e procedimentos

administrativos.




ANEXO Il - EDITAL 037/2022 -
COMPOSICAO DA EQUIPE ACADEMICA DO CURSO DE
EDUCACAO ESCOLAR QUILOMBOLA

BAREMA PARA AVALIACAO DOS TITULOS

EXPERIENCIA
UANT.
PONT (I\Q/IAXIM PONTUA
x ESPECIFICAC ~ CAO COMPROVANT
FUNCAO A0 UACA A DE MAXIM ES
@) TITULO
S A
Copia da Carteira
de Trabalho e
Previdéncia
Social,
Experiéncia na 5,0 por Contracheque ou
. semestr 05 25,0 Contrato de
docéncia
e Trabalho ou outro
documento  que
identifique 0
vinculo
empregaticio
Coordenadores | Experiéncia em Declaragdo,
adjunto e participagao/ atestado,
pedagogico gestao/ certificado,
coordenacao/ devidamente
consultoria em assinado pela
instituigdes 50 instituicao
educacionais, - Por informando 0
. semestr 05 25,0 .
movimentos o periodo de
sociais, atuacao.
associacoes
quilombolas.
Experiéncia em
gestao
académica
Experiéncia em Copia da Carteira
planejamento de Trabalho e
educacional, em Previdéncia
gestéo Social,
educacional, em Contracheque ou
Coordenador | sistemas de Contrato de
administrativo, | rotinas e 5,0 por Trabalho ou outro
. semestr 10 50,0
Coordenador | procedimentos o documento  que
financeiro académicos, em identifique 0
coordenacdo de vinculo
politicas de empregaticio  ou
avaliacdo na prestacao de
area de Servico
Educacao.




Experiéncia em
assessoria
técnica
financeira,
licitacdo,
planejamento
financeiro,
coordenacao
financeira.
Experiéncia em Copia da Carteira
organizacdo e de Trabalho e
Assistente planejamento de Previdéncia
financeiro procedimentos Social,
académicos. Contracheque ou
Assistente Experiéncia no | 5,0 por Contrato de
administrativo/ac | auxilio de gestdo | semestr 10 50,0 Trabalho ou outro
adémico de documentos e e documento  que
procedimentos identifique 0
Assistente administrativos. vinculo
administrativo | Experiéncia em empregaticio  ou
gestéo prestacao de
financeira. Servico
TITULACAO
ANT.
PONT (I\D/IL,J&XIM e
x ESPECIFICAC X CAO COMPROVANT
FUNCAO AO UACA A DE MAXIM ES
O TITULO
A
S
Certificado,
Atestado ou
Especializacdo Declaracéo de
na rea da conclusdo
funcdo a acompanhado
Coordenadores | desempenhar pelo historico
adjunto e (entre 360 7,5 02 15,0 escolar, expedido
pedagogico (trezentos e por Instituicdo de
sessenta) a 720 Ensino  Superior
(setecentos e (IES) autorizada e
vinte) horas) credenciada pelo
Ministério da
Educacdo - MEC
Coordenador Mestrado na Diploma,
administrativo, | area solicitada Declaracéo de
Coordenador no perfil do 150 01 150 Concluséo do
financeiro candidato. Curso ou Ata de
Defesa
Assistente Doutorado na Diploma,
financeiro, area solicitada 20,0 01 20,0 Declaragéo de
Assistente no perfil do Conclusdo do




administrativo/ac
adémico,
Assistente
administrativo

candidato.

Curso ou Ata de
Defesa

TOTAL DE
PONTOS POR
FUNCAO

100,0




ANEXO IV - EDITAL 037/2022 —
COMPOSICAO DA EQUIPE ACADEMICA DO CURSO DE
EDUCAGCAO ESCOLAR QUILOMBOLA
FORMULARIO DE NOME SOCIAL

Eu, (nome

civil do(a) candidato(a)), inscrito(a) no Processo Seletivo para a fungdo -

, integrante da Equipe Académica do Curso de Educacdo Escolar

Quilombola para professores, gestores, técnicos dos Nucleos Territoriais da Educagdo (NTES)
e liderancas quilombolas , portador(a) do
RG n° e do CPF n°

,solicito a incluséo e uso do meu NOME SOCIAL

(indicar o nome social), nos registros referentes a este certame.

Cidade-Estado/Data

Assinatura do(a) Candidato(a)



